
  

  

Jaarverslag MR 2022-2023 

  

Leden   

De MR bestond in het schooljaar 2022-2023 uit de volgende leden:  

  

Ouders:    Linda van der Hoorn-Den Haan  
    Paul de Vries 

    Annemieke Egberts (secretaris) 

Personeel:    Rianne Dijkman (GMR) 

Simone Meijer (voorzitter) 

Ester Plaisant van der Wal 

  

Aftredend en herkozen:  Annemieke Egberts-Mank   

Aftredend:   Simone Meijer (voorzitter) 

Ester Plaisant van der Wal 

  

Vergaderingen  

Het afgelopen schooljaar heeft de MR 6 vergadermomenten gehad.   

  

Besproken onderwerpen   

• Financiële stukken OR 2022-2023 

• Integraal Kind Centrum ‘De Poel’ (IKC)  

• Tijdelijke Huisvesting 

• Vakantierooster 2023-2024 

• Schoolplan 

• Nieuw MR lid/procedure verkiezingen 

• Ouder tevredenheidsonderzoek 

• Studiedagen 

• Corona  

• Begroting en uitgangspunten formatie 2023-2024 

• Schoolgids/handboek 2022-2023 

 
 



Verleende instemming  

De MR heeft ingestemd met de schoolgids 2022-2023;  

De MR-personeelsgeleding heeft ingestemd met de uitgangspunten van de formatie;  

De MR heeft ingestemd met het vakantierooster 2023-2024.  

  

Verleend positief advies  

De MR heeft een positief advies gegeven over de schooljaarbegroting 2023-2024.  

  

Besproken onderwerpen   

• Financiële stukken OR 2022-2023 

• Integraal Kind Centrum ‘De Poel’(IKC)  

• Tijdelijke Huisvesting 

• Vakantierooster 2023-2024 

• Schoolplan 

• Nieuw MR lid/procedure verkiezingen 

• Ouder tevredenheidsonderzoek 

• Studiedagen 

• Corona  

• Begroting en uitgangspunten formatie 2023-2024 

• Schoolgids/handboek 2022-2023 

 

Financiële stukken OR 2022-2023 

Hierbij wordt gekeken naar de inkomsten en uitgaven van de OR. 
 

Integraal Kind Centrum ‘De Poel’ (IKC)  

De MR wordt geïnformeerd over de stand van zaken. 

 

Tijdelijke Huisvesting 

De MR wordt geïnformeerd over de stand van zaken. 

  

Vakantierooster 2023-2024 

De MR geeft een positief advies over het vakantierooster.  

  

Schoolplan  

 

Nieuw MR lid/procedure verkiezingen 

Door het vertrek van een van de ouders is er tijdens het schooljaar een plek vrijgekomen 

voor een nieuwe ouder.  

 

Ouder tevredenheidsonderzoek 

De uitkomsten zijn besproken in de MR. Als MR vinden wij het belangrijk dat deze 

resultaten goed geïnterpreteerd worden, daarom is er deze keer voor gekozen om 

hierover in gesprek te gaan met alle ouders.   
 

Studiedagen 

  

Corona 

De MR vind het belangrijk om op de hoogte gehouden te worden voor wat betreft de 

richtlijnen en de uitvoering hiervan. 
 

Begroting en uitgangspunten formatie   

De MR geeft positief advies op de begroting en stemt in met de uitgangspunten van de 

formatie.   

  

Schoolgids/handboek 2022-2023 
 

  


